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  INFORMATIVA EX ART.13 GDPR 2016/679 - WHISTLEBLOWING 
 
La presente informativa viene resa da UNICOOP SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE rispetto ai trattamenti di dati personali 
effettuati attraverso gli appositi canali di segnalazione delle violazioni di illeciti o irregolarità, come definito nella 
“procedura Whistleblowing” pubblicata sulla pagina dedicata del sito di UNICOOP. Se la segnalazione proviene da un 
soggetto legato alla cooperativa da un rapporto di lavoro o di collaborazione, tale informativa deve intendersi come 
integrativa e non sostitutiva dell’informativa consegnata all’inizio del rapporto. 
 
TITOLARE DEL TRATTAMENTO  
Il Titolare del trattamento è la scrivente UNICOOP Società Cooperativa Sociale nella persona del Suo Legale 
Rappresentante pro tempore con: sede legale a Piacenza in Piazza Cittadella n. 2 e con recapito e-mail 
unicoop.pc@cooperativaunicoop.it 

BASE GIURIDICA  
Il Titolare effettua il trattamento in base all’art. 6 par. 1 lett. c) del GDPR 2016/679 ovvero “il trattamento è necessario 
per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il titolare del trattamento.” Nello specifico gestione del procedimento 
Whistleblowing secondo quanto previsto dalla Legge 30 novembre 2017 n. 179 recante “Disposizione per la tutela degli 
autori di segnalazioni di reati o irregolarità di cui siano venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di lavoro pubblico 
o privato.” e dal Decreto Legislativo 10 marzo 2023 n. 24 recante “Attuazione della direttiva UE 2019/1937 riguardante 
la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione 
delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali.” 

Nell’ambito della ricezione, gestione, chiusura della segnalazione, i dati personali possono essere trattati senza necessità 
di raccogliere preventivamente il consenso del segnalante o di altre persone coinvolte nella segnalazione. Il consenso 
sarà invece necessario nei casi previsti dall’ art. 12 comma 2 e 5, e art. 14 comma 2 e 4, del D.lgs. 24/2023. Nei suddetti 
casi sarà cura del Titolare del trattamento fornire un’ulteriore informativa e procedere all’acquisizione del consenso. 

FINALITA’ DEL TRATTAMENTO  
I dati personali da lei forniti verranno trattati tutelando la riservatezza e garantendo la protezione necessaria da ogni 
evento che possa mettere i dati a rischio di violazione. Nello specifico i suoi dati saranno trattati: per: 

 la corretta e completa gestione del procedimento Whistleblowing in conformità alla vigente normativa; 
 le necessarie attività istruttorie volte a verificare la fondatezza del fatto oggetto di segnalazione e l’adozione dei 

conseguenti provvedimenti; 
 la tutela del giudizio di un diritto del Titolare del trattamento; 
 la risposta ad una richiesta dell’Autorità giudiziaria o Autorità alla stessa assimilata. 

MODALITA’ DI RACCOLTA DEI DATI 
Il Titolare raccoglie/riceve le informazioni da Lei fornite attraverso i canali di segnalazione Whistleblowing attivati dalla 
Cooperativa. La raccolta delle informazioni potrà essere effettuata, a titolo esemplificativo e non esaustivo, tramite forma 
scritta su carta, tramite forma elettronica in formato digitale, tramite forma vocale in formato analogico e/o digitale ossia 
tramite la registrazione della voce dell’interessato/segnalante e/o delle persone coinvolte. 
 
TIPOLOGIA DI DATI RACCOLTI 
I dati raccolti potranno essere:  

 dati anagrafici ed identificativi del segnalante (es. nome, cognome, codice fiscale); 
 dati anagrafici del/i segnalato/i (nome, cognome); 
 altri dati personali del segnalante, del segnalato o di eventuali altre persone coinvolte nella segnalazione che lei 

potrà comunicare volontariamente; a tal riguardo si specifica che i dati personali che manifestamente non sono 
utili al trattamento di una specifica segnalazione non sono raccolti o, se raccolti accidentalmente, sono cancellati 
immediatamente.  

MANCATO CONFERIMENTO DEI DATI 
Il conferimento dei dati del segnalante è facoltativo, ma il mancato conferimento dei dati di contatto (es. indirizzo e-mail 
o numero di telefono) potrà comportare l’impossibilità per il Titolare di dar seguito alla segnalazione da Lei avanzata. Per 
i dettagli relativi ai contenuti delle segnalazioni si rimanda all’apposita procedura Whistleblowing pubblicata sul sito.  
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DESTINATARI DEI DATI 
I suoi dati saranno comunicati: 

 alla Funzione Whistleblowing individuata dal Titolare, con personale formalmente autorizzato a gestire i canali 
di comunicazione (vedi anche apposita procedura Whistleblowing); 

 a società, consulenti e professionisti esterni, eventualmente coinvolti nella gestione della segnalazione (es. studi 
legali); 

 a istituzioni, Autorità Pubbliche, Autorità Giudiziaria e, in generale, tutti i soggetti a cui la comunicazione debba 
essere effettuata in forza di una Legge. 

 
TRASFERIMENTO DEI DATI ALL’ESTERO 
I dati oggetto di trattamento non saranno trasferiti in paesi non appartenenti all’UE. 
 
MODALITA’ DI TRATTAMENTO DEI DATI  
I dati saranno trattati attraverso mezzi e strumenti cartacei o digitali da parte dei soggetti che agiscono sotto l’autorità 
del Titolare e che garantiscono riservatezza dell’identità segnalante, del segnalato, della documentazione fornita e la 
possibilità di interagire in modo sicuro con il segnalante in caso di necessità 
 
PERIODO DI CONSERVAZIONE 
Le segnalazioni e la relativa documentazione sono conservate per il tempo strettamente necessario e comunque non 
oltre i 5 anni, a decorrere dalla data di comunicazione dell’esito finale della procedura di segnalazione. È fatta salva la 
conservazione per un periodo superiore in relazione a richieste di autorità pubbliche e ad esigenze connesse all’esercizio 
del diritto di difesa del Titolare in caso di controversie. 
 
DIRITTI DELL’INTERESSATO 
L’interessato nei confronti del Titolare può esercitare, compatibilmente con le finalità ed i limiti stabiliti per il 
trattamento dei dati personali, i seguenti diritti (ex art. 15 a 22 GDPR): diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione, di 
limitazione del trattamento, di opposizione del trattamento e di portabilità. Inoltre può presentare un reclamo 
all’autorità di controllo competente ovvero all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali. 
Ai sensi dell’art. 2-undecies del Codice Privacy si informa che i summenzionati diritti non possono essere esercitati da 
parte dei soggetti interessati qualora dall’esercizio dei tali diritti possa derivare un pregiudizio effettivo e concreto alla  
riservatezza dell’identità del segnalante. 
 
MODALITA’ DI ESERCIZIO DEI DIRITTI 
L’interessato potrà in qualsiasi momento esercitare i suoi diritti conformemente a quanto previsto dall’art. 12 del GDPR 
inviando:  

- una raccomandata a UNICOOP SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE Piazza Cittadella 2 – 29121 Piacenza 
- una email a privacy@cooperativaunicoop.it 

L’informativa aggiornata in tempo reale è disponibile all’indirizzo: 
http://www.cooperativaunicoop.it/index.php?/note/privacy 

 
 
 
 


